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PREFEITURAMUNICiPAL

SÃO JOSÉ DO RIO PRETO

APOSTILAMENTOAO TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 18/2019

O município de São José do Rio Preto, CNPJ/MF 46.588950/0001-80, por intermédio da

Secretaria Municipal da Educação, situada na Rua General Glicério 3947 — Redentora, doravante

denominada SECRETARIA, representada neste ato por sua titular, Sueli Petronília Amâncio Costa,

RG.9.759.730-2, CPF. 018.874.618—84, autorizada pelo Prefeito do Município nos termos do

Decreto nº 17.703, de 03 de fevereiro de 2017, tendo em vista a inexistência de alteração de valor

global do Termo de Parceria e a correta previsão no cronograma de desembolso dos recursos

financeiros, procede ao apostilamento do Termo de Colaboração nº 18/2019, celebrado em lº de

janeiro de 2019 com a OSC Associação Renascer, para atendimento à solicitação da Entidade

Parceira, conforme documentação em anexo.

São José do Rio Preto, 15 de dezembro de 2020.

Sueli tronilia Amancio Costa

SecretáriaMunicipal da Educação

SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 — São José do Rio Preto — Telefone (17)3211 4000

gabinete©educacao.riopreto.br — www.riopreto.sp.gov.br



CSSOIAÃO

CENTRO DE REABILITAÇÃO E INTEGRAÇÃO

Declarada de Utilidade Pública Municipal Lei 5455 de 11/02/94
Declarada de Utilidade Pública Estadual Lei nº. 11.399 de 04/07/03

Reconhecida Utilidade Pública FederalDecreto Publicado no DOU 17/10/97
Certificado de Entidadede Fins Filantrópico — Resolução nº. 252 de 06/12/00

CNPJ: 71 .744.007/0001-66

São José do Rio Preto, dia 11 de Dezembro de 2020.

Oficio nº. 120/2020

Excelentíssima Senhora
Sueli PetroníliaAmâncio Costa
Secretária de Educação do Município de São José do Rio Preto

Referente:Apostilamento 1º AditamentoTermo de Colaboração nº 18/2019

Senhora Secretária

Vimos, pelo presente, solicitar, o Apostilamento ao Termo de

Colaboração SME Nº 18/2019, com alterações nas seguintes partes do Plano

de Trabalho em vigor:

Parte IV -- Plano de Aplicação
- Alteração de valores nos itens:

Parte B — Serviços de terceiros
BZ — Transporte Pessoa Jurídica — supressão de R$2.373,70
Valor total de Serviços terceiros — R$252.599,63

Parte C — Recursos humanos
C1 — Salários: Adição de R$2.373,70
Valor total de Recursos Humanos: R$669.799,65

Av. Amélia Cury Gabriel, 4701 -— Jardim Soraia -— São José do Rio Preto
Fone: (17) 3213.9595 — www.associacaorenascer.org.br



CENTRO DE REABILITAÇÃO E INTEGRAÇÃO

Declarada de Utilidade Pública Municipal Lei 5455 de 11/02/94
Declarada de Utilidade Pública Estadual Lei nº. 11.399 de 04/07/03

Reconhecida Utilidade Pública FederalDecreto Publicadono DOU 17/10/97
Certificado de Entidadede Fins Filantrópico — Resolução nº. 252 de 06/12/00

CNPJ: 71 .744.007/0001—66

Parte V — Cronograma de Desembolso
- Alteração de valores para:

Janeiro/2021
Recursos humanos: Adição de R$2.373,70
Serviço de terceiros: Supressão de R$2.373,70

Sem mais para o momento, apresentamos nossa elevada estima e
consideração.

Respeitosamente,

“&

A“""Aparecido er ira Pache o
Pr ' te

Av. Amélia Cury Gabriel, 4701 — Jardim Soraia -— São José do Rio Preto
Fone: (17) 3213.9595 - www.associacaorenascer.org.br
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Concedente:
PrefeituraMunicipal de São José do Rio Preto — Secretaria Municipal de Educação

Meta Jul/20 Ago/20 Set/20
'

Out/20
Recursos Humanos 35.230,47 35.265,79 35.265,79 35.265,79
Material de Consumo 1.650,00 1.650,00 1.650,00 1.650,00
Serviços de Terceiros 22.199,41 22.199,41 22.199,41 22.199,41
Total Mensal 59.079,88 59.11 5,20 59.11 5,20 59.11 5,20
Meta nov/20 dez/20 jan/21 fev/21
Recursos Humªnºs 42.584,83 56.443,43 37.639,49 36.588,59
Material de Consumo 1.650,00 1.650,00 3.650,00 1.650,00
Serviços de Terceiros 4.213,00 22.199,41 20.920,18 23.293,88
Total Mensal 48.447,83 80.292,84 62.209,67 61.532,47
Meta mar/21 abr/21 mai/21 jun/21
Recursos Humanos 35.265,79 35.265,79 35.265,79 71.961,01
Material de Consumo 1.650,00 1.650,00 1.650,00 1.650,00
Serviços de Terceiros 23.293,88 23.293,88 23.293,88 23.293,88
Total Mensal 60.209,67 60.209,67 60.209,67 96.904,89
Total da vigência da parceria (01/06/2020 a 30I06I2021) R$ 766.442,19

Rescisões Contratuais R$ 177.757,09
Férias e seus encargos (*somados no total da vigência da parceria)

. ,

R$ 11.755,26


